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1. паспорт рабочей ПРОГРАММЫ 
профессионального модуля
1.1. Область применения рабочей программы.

Рабочая программа профессионального модуля ПМ 01. Техническая обработка информационных ресурсов является частью адаптированной основной программы профессионального обучения – адаптированная программа профессиональной подготовки по профессии рабочего, должности служащего ГАПОУ АО «Архангельский политехнический техникум» по профессии рабочего 16199 «Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин» (далее – адаптированная образовательная программа), разработанной для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) с умственной отсталостью (различными формами умственной отсталости, интеллектуальными нарушениями), не имеющие основного общего образования.
1.2. Место профессионального модуля в структуре адаптированной основной программы профессионального обучения.

Профессиональный модуль ПМ 01. Техническая обработка информационных ресурсов относится к профессиональным модулям и входит в состав профессионального учебного цикла адаптированной образовательной программы.

1.3. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля.
1.3.1. Вид деятельности.

В результате изучения профессионального модуля обучающийся с ОВЗ должен освоить вид деятельности «Техническая обработка информационных ресурсов» и соответствующие ему профессиональные компетенции.

1.3.2. Перечень профессиональных компетенций.
	Код
	Наименование вида деятельности 
и профессиональных компетенций

	1
	2

	ВД. 01 
	Техническая обработка информационных ресурсов

	ПК. 01.01
	Ввод и обработка текстовых данных

	ПК. 01.02
	Сканирование и обработка графической информации

	ПК. 01.03
	Ведение информационных баз данных


1.3.3. Практический опыт, умения и знания обучающихся.
В результате освоения профессионального модуля у обучающихся с ОВЗ должен быть сформирован следующий практический опыт, умения и знания.
	практический опыт
	· набор и редактирование текста;
· разметка и форматирование документов;
· сохранение, копирование и резервирование документов;
· преобразование и перекомпоновка данных, связанные с изменениями структуры документов, форм и требований к оформлению;
· сохранение документов в различных компьютерных форматах;
· настройка оборудования и программного обеспечения;
· подготовка материалов для сканирования:
· определение параметров сканирования;
· сканирование документов, сохранение, копирование и резервирование файлов с изображениями;
· обработка изображений (масштабирование, кадрирование, изменение разрешения и палитры);
· сохранение изображений в различных форматах и оптимизирование их для публикации в Интернете;
· наполнение карточек объектов (товаров, услуг, персоналий) информацией;
· сверка сведений в базе данных с реальной ситуацией на предприятии и с текущими документами (прайс-листами, каталогами);

· формирование запросов для получения недостающей информации;

· регулярное обновление (актуализация) информации в базах данных.

	умения
	· владеть компьютерной техникой и средствами ввода;
· владеть текстовым редактором и навыками работы со множеством документов, стилями, таблицами, списками, заголовками и другими элементами форматирования;
· работать с оборудованием для сканирования изображений: сканером, многофункциональным устройством, фотокамерой;
· работать со специализированным программным обеспечением, настраивать параметры сканирования;
· работать в графических редакторах и обрабатывать растровые и векторные изображения;
· масштабировать, кадрировать, изменять разрешение и палитру, компоновать изображения;
· владеть методами работы с формами, электронными таблицами, множеством текстовых документов;
· владеть методами работы с информационными базами данных.

	знания
	· технические средства сбора, обработки и хранения текстовой информации;
· стандарты распространённых форматов текстовых и табличных данных;
· правила форматирования документов;
· основные характеристики, принципы работы и возможности различных типов сканеров;
· основы компьютерной графики, методы представления и обработки графической информации в компьютере;
· характеристики и распространенные форматы графических файлов;
· требования к характеристикам изображений при размещении на веб-сайтах;
· законодательство Российской Федерации в области интеллектуальной собственности, правила пользования информационных ресурсов в сети Интернет;
· информационные базы данных;

· принципы организации информационных баз данных.


1.3.4. Результаты воспитания обучающихся в рамках реализации рабочей программы профессионального модуля.

Результаты осуществления воспитания в рамках организации образовательной деятельности по настоящему профессиональному модулю представлены в пункте 2.3 второго раздела «Планируемые результаты организации образовательной деятельности по адаптированной основной программе профессионального обучения» адаптированной образовательной программы.
1.4. Количество часов на освоение программы профессионального модуля.

Максимальная учебная нагрузка обучающегося с ОВЗ – 735 часов.
Из них:

· на освоение междисциплинарного курса (далее – МДК):

· МДК 01.01 – 300 часов максимальной учебной нагрузки, включая 100 часов самостоятельной работы обучающихся;

· на практики:

· учебную практику (далее – УП) – 330 часов, включая 2 часа на промежуточную аттестацию по практике;

· производственную практику (далее – ПП) – 60 часов, включая 2 часа на промежуточную аттестацию по практике;

· на промежуточную аттестацию по профессиональному модулю в целом, консультации к ней и самостоятельную работу обучающихся по подготовке к аттестации – 45 часов.

2. Структура и содержание профессионального модуля
2.1. Структура профессионального модуля.

	Индекс

(код)
	Элементы 

профессионального модуля
	Формы 

промежуточной 

аттестации (З, ДЗ, Э)
	Учебная нагрузка обучающихся (в часах)



	
	
	
	максимальная учебная нагрузка обучающихся
	самостоятельная работа обучающихся
	всего обязательной учебной нагрузки обучающихся
	обязательная учебная нагрузка обучающихся

	
	
	
	
	
	
	аудиторная учебная 

нагрузка обучающихся 

(учебные занятия)
	практика
	промежуточная аттестация

	
	
	
	
	
	
	
	учебная практика
	производственная практика
	

	
	
	
	
	
	
	всего, включая теоретические занятия
	в том числе
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	практический 

и лабораторных занятий
	консультаций
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	МДК.01.01
	Технологии технической обработки информационных ресурсов
	ДЗ
	300
	100
	200
	188
	140
	0
	
	
	12

	УП.01
	Учебная практика
	З
	330
	
	330
	
	
	
	328
	
	2

	ПП.01
	Производственная практика
	ДЗ
	60
	
	60
	
	
	
	
	58
	2

	Промежуточная аттестация по профессиональному модулю с консультациями к ней и самостоятельной работой обучающихся по подготовке к аттестации
	Э
	45
	15
	30
	12
	
	12
	
	
	18

	Всего по профессиональному модулю
	1 З;

2 ДЗ;

1 Э
	735
	115
	620
	200
	140
	12
	328
	58
	34


Сокращения, использованные в таблице «Структура профессионального модуля»: З – зачет, ДЗ – дифференцированный зачет, Э – экзамен.
2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля.

	Наименования междисциплинарных 

курсов (МДК), 
разделов и тем
	Содержание учебного материала, 

практические и лабораторные занятия, 

контрольные работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов

	1
	2
	3

	МДК.01.01. Технологии технической обработки информационных ресурсов
	
	300

	Тема 1. Ввод и обработка текстовых данных
	Содержание учебного материала
	8

	
	1. Технические средства сбора, обработки и хранения текстовой информации.
2. Стандарты распространённых форматов текстовых и табличных данных.

3. Правила форматирования документов.
	

	
	Практическое занятие № 1 
	6

	
	Ознакомление с компьютерной техникой и средствами ввода информации. 
	

	
	Практическое занятие № 2
	6

	
	Работа с клавиатурным тренажёром
	

	
	Практическое занятие № 3
	2

	
	Знакомство с программой Microsoft Office Word
	

	
	Практическое занятие № 4
	8

	
	Набор простого текста
	

	
	Практическое занятие № 5
	4

	
	Сохранение, резервирование и копирование текстового документа
	

	
	Практическое занятие № 6
	8

	
	Набор и редактирование простого текстового документа
	

	
	Практическое занятие № 7
	6

	
	Вставка таблиц в текстовый документ
	

	
	Практическое занятие № 8
	6

	
	Вставка графических объектов в текстовый документ
	

	
	Практическое занятие № 9
	4

	
	Сохранение и открытие документов в различных компьютерных форматах
	

	
	Практическое занятие № 10
	6

	
	Преобразование и перекомпоновка данных в текстовом документе: работа со списками.
	

	
	Практическое занятие № 11
	6

	
	Вставка таблиц, списков, графических объектов в текстовый документ.
	

	
	Практическое занятие № 12
	8

	
	Набор, разметка и форматирование сложного документа.
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	39

	
	Ответы на вопросы.
Подготовка к устным опросам по темам.

Оформление отчетов по практическим занятиям.
	

	Тема 2. Сканирование и обработка графической информации
	Содержание учебного материала
	20

	
	1. Основные характеристики, принципы работы и возможности различных типов сканеров.
2. Основы компьютерной графики, методы представления и обработки графической информации в компьютере.

3. Характеристики и распространённые форматы графических файлов.

4. Требования к характеристикам изображений при размещении на веб-сайтах.

5. Законодательство Российской Федерации в области интеллектуальной собственности, правила использования информационных материалов в сети Интернет.
	

	
	Практическое занятие № 13
	4

	
	Изучение технического состава оборудования для сканирования
	

	
	Практическое занятие № 14
	2

	
	Изучение принципа работы оборудования для сканирования
	

	
	Практическое занятие № 15
	4

	
	Установка и настройка драйверов периферийного оборудования
	

	
	Практическое занятие № 16
	2

	
	Осуществление подготовки материалов для сканирования
	

	
	Практическое занятие № 17
	2

	
	Настройка параметров сканирования
	

	
	Практическое занятие № 18
	2

	
	Сканирование документов и изображений, сохранение, резервирование и копирование файлов.
	

	
	Практическое занятие № 19
	2

	
	Сравнение растровой и векторной графики
	

	
	Практическое занятие № 20
	2

	
	Изучение интерфейса растрового графического редактора
	

	
	Практическое занятие № 21
	4

	
	Создание изображений в растровом графическом редакторе
	

	
	Практическое занятие № 22
	4

	
	Обработка растрового изображения в графическом редакторе
	

	
	Практическое занятие № 23
	2

	
	Изучение интерфейса векторного графического редактора
	

	
	Практическое занятие № 24
	4

	
	Создание изображений в векторном графическом редакторе
	

	
	Практическое занятие № 25
	4

	
	Обработка векторного изображения в графическом редакторе
	

	
	Практическое занятие № 26
	2

	
	Сохранение изображений в различных форматах и оптимизирование их для публикации в Интернете
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	30

	
	Ответы на вопросы.

Подготовка к устным опросам по темам.

Оформление отчетов по практическим занятиям.
	

	Тема 3. Ведение информационных баз данных
	Содержание учебного материала
	8

	
	1. Информационные базы данных.
2. Принципы организации информационных баз данных.
	

	
	Практическое занятие № 27
	4

	
	Работа с готовыми информационными базами данных: поиск информации, сортировка, фильтрация.
	

	
	Практическое занятие № 28
	2

	
	Создание макета информационной базы данных
	

	
	Практическое занятие № 29
	4

	
	Создание нереляционной базы данных
	

	
	Практическое занятие № 30
	2

	
	Знакомство с интерфейсом программы Microsoft Office Excel
	

	
	Практическое занятие № 31
	4

	
	Создание базы данных в программе Microsoft Office Excel по образцу
	

	
	Практическое занятие № 32
	8

	
	Наполнение ячеек базы данных и её обновление в соответствии с текущими документами
	

	
	Практическое занятие № 33
	6

	
	Применение приёмов динамического наполнения и обновления баз данных
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	19

	
	Ответы на вопросы.

Подготовка к устным опросам по темам.

Оформление отчетов по практическим занятиям.
	

	Самостоятельная работа обучающихся: подготовка к промежуточной аттестации по МДК
	12

	Промежуточная аттестация по МДК в форме дифференцированного зачета
	12

	УП.01 Учебная практика
	330

	ПП.01 Производственная практика
	60

	Виды работ по учебной практике.

1. 
	330

	Промежуточная аттестация по учебной практике в форме зачета
	2

	ПП.01 Производственная практика
	60

	Виды работ по производственной практике.
1. 
	120

	Промежуточная аттестация по производственной практике в форме дифференцированного зачета
	2

	Консультации к экзамену по профессиональному модулю
	12

	Самостоятельная работа обучающихся: подготовка к промежуточной аттестации по профессиональному модулю
	15

	Промежуточная аттестация по профессиональному модулю в форме экзамена
	18

	Всего
	627


3. Условия реализации рабочей программы 

профессионального модуля
3.1. Требования к материально-техническому обеспечению. 
Реализация рабочей программы профессионального модуля требует наличия учебных кабинетов: «Техническая обработка информационных ресурсов», лаборатории: «Учебная лаборатория по профессии: «Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин».
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Техническая обработка информационных ресурсов»:

· рабочие места по количеству обучающихся с учетом количества мест для ОВЗ;

· рабочее место преподавателя;

· наглядные пособия (плакаты, раздаточный материал, комплекты практических работ).
Технические средства обучения:

· ноутбуки с установленным программным обеспечением;

· аудиоколонки;

· мультимедийный проектор;

· проводное или беспроводное подключение к сети Интернет. 
Оборудование учебной мастерской и рабочих мест мастерской «Учебная мастерская по специальности» «Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин»:

· рабочие места по количеству обучающихся с учетом количества мест для ОВЗ;

· компьютеры на рабочем месте обучающихся с лицензионным программным обеспечением;

· рабочее место преподавателя;

· наглядные пособия (плакаты, раздаточный материал, комплекты практических работ);
· Специализированная клавиатура с крупными цветными кнопками и специальной накладкой, разделяющей клавиши для удобства набора текстов обучающимся с нарушениями ОДА;

· Джойстик для обучающихся с нарушениями ОДА;

· Выносные компьютерные кнопки для обучающихся с нарушениями ОДА

мобильный класс КИТ.
Реализация рабочей программы профессионального модуля включает в себя учебную практику для обучающихся с ОВЗ, которая осуществляется концентрированно.
Специальное материально-техническое оснащение образовательной деятельности для обучающихся с ОВЗ (обучающихся с ОВЗ и инвалидностью) с умственной отсталостью (различными формами умственной отсталости, интеллектуальными нарушениями), не имеющие основного общего образования., осваивающих содержание настоящей рабочей программы профессионального модуля,  обеспечивается в соответствие с нормативно-правовыми актами Российской Федерации, методическими материалами исполнительных органов государственной власти Российской Федерации, в частности письмом министерства образования и науки Российской Федерации от 18 марта 2014 года № 06-281 «О направлении Требований» (вместе с «Требованиями к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных организациях, в том числе оснащенности образовательного процесса», утвержденными министерством образования и науки Российской Федерации 26 декабря 2013 года № 06-2412вн).

Реализация рабочей программы профессионального модуля предполагает обязательную производственную практику, которая проводится рассредоточено. 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест обучающихся во время производственной практики:

· рабочие места по количеству обучающихся с учетом количества мест для ОВЗ;

· компьютеры на рабочем месте обучающихся с лицензионным программным обеспечением;

· оборудование для сканирования;

· рабочее место преподавателя;

· операционная система семейства Windows;

· пакет Microsoft Office;

· программы для работы с графикой.

При необходимости для прохождения практики обучающимися с ОВЗ, имеющими инвалидность, создаются специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений здоровья обучающихся, а также с учетом профессии, характера труда, выполняемых инвалидом трудовых функций.

3.2. Информационное обеспечение обучения.

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.

Основные источники.

1. Доктрина информационной безопасности Российской Федерации от 09.09.2000.

2. Федеральный закон «Об информации, информационных технологиях и о защите информации» - ФЗ №149 от 27.07.2006.

3. Остроух А.В. Ввод и обработка цифровой информации, учебник для студ. учреждений сред. проф. образования., 2-е изд. стер., Москва: Академия, 288, [1] с.: ил., табл.
Дополнительные источники.

1. Блиновская, Я.Ю. Введение в информатику: Учебное пособие / Я.Ю. Блиновская, Д.С. Задоя. - М.: Форум, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 112 c. .

2.  Иопа, Н. И. Информатика: (для технических специальностей): учебное пособие / Н. И. Иопа. – Москва: КноРус, 2016. – 469 с.
3. Мезенцев, К.Н. Автоматизированные информационные системы: Учебник для студентов учреждений среднего профессионального образования / К.Н. Мезенцев. - М.: ИЦ Академия, 2017. - 176 c..

4. Олейник, П.П. Корпоративные информационные системы: Учебник для вузов. Стандарт третьего поколения / П.П. Олейник. - СПб.: Питер, 2016. - 176 c. .

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

Реализация рабочей программы профессионального модуля обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими среднее профессиональное образование или высшее образование, соответствующее профилю профессионального модуля.

Преподаватели междисциплинарных курсов должны иметь опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы. Они проходят обязательную стажировку в профильных организациях не реже одного раза в три года.
Требования к квалификации педагогических кадров (преподавателей, мастеров производственного обучения), осуществляющих руководство практикой:

· наличие опыта деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы;

· прохождение обязательной стажировки в профильных организациях не реже одного раза в три года.

Все педагогические работники осваивают дополнительные профессиональные программы – программы повышения квалификации не реже одного раза в три года, в том числе (при необходимости) в форме стажировки.

Работники профессиональной образовательной организации, взаимодействующие с обучающимися с ОВЗ и инвалидностью, проходят в установленном порядке инструктирование по вопросам обеспечения доступности для обучающихся с ОВЗ и инвалидностью объектов профессиональной образовательной организации и предоставляемых ею услуг.
ГАПОУ АО «Архангельский политехнический техникум» организует освоение педагогическими работниками, участвующими в организации образовательной деятельности для обучающихся с ОВЗ, программ профессиональной переподготовки и (или) программ повышения квалификации в области технологий работы с данными обучающимися, инклюзивного профессионального образования или дополнительных профессиональных программ по вопросам организации образовательной деятельности в профессиональных образовательных организациях с обязательными модулями по осуществлению образовательной деятельности для обучающихся с ОВЗ (обучающихся с ОВЗ, имеющими инвалидность). 

Иные требования к кадровому обеспечению образовательного процесса, организуемого в рамках реализации рабочей программы данного профессионального модуля, раскрыты в пункте 5.2 «Кадровое обеспечение реализации адаптированной основной программы профессионального обучения» адаптированной образовательной программы.

3.4. Методики и технологии обучения лиц с ОВЗ.

В процессе организации образовательной деятельности в рамках настоящей общепрофессиональной учебной дисциплины адаптированной образовательной программы применяются следующие методики и технологии обучения обучающихся с ОВЗ с умственной отсталостью (различными формами умственной отсталости, интеллектуальными нарушениями), не имеющие основного общего образования: постепенное усложнение самостоятельных действий, частая смена видов деятельности, большая повторяемость материала, применение его в новых ситуациях, индивидуальная и дифференцируемая работа, технологии проблемного, коллективного обучения, игровые технологии.

4. Контроль и оценка результатов освоения 

профессионального модуля (вида деятельности)
	Результаты

(освоенные 

профессиональные компетенции)
	Основные показатели 

оценки результата
	Формы и методы 

контроля и оценки

	1
	2
	3

	ПК. 01.01. Ввод и обработка текстовых данных
	Оперативность и точность ввода, быстрота и качество обработки текстовых данных
	Текущий контроль: 

· наблюдение за деятельностью обучающихся во время выполнения регламентированных видов работ на производственной практике;
· проверка результатов выполнения обучающимися видов работ на производственной практике.

	ПК. 01.02. Сканирование и обработка графической информации
	Оперативность и точность сканирования, быстрота и качество обработки графической информации
	Текущий контроль: 

· наблюдение за деятельностью обучающихся во время выполнения регламентированных видов работ на производственной практике;
проверка результатов выполнения обучающимися видов работ на производственной практике.

	ПК. 01.03. Ведение информационных баз данных
	Своевременность и точность ведения информационных баз данных
	Текущий контроль: 

· наблюдение за деятельностью обучающихся во время выполнения регламентированных видов работ на производственной практике;
проверка результатов выполнения обучающимися видов работ на производственной практике.

	
	
	Промежуточная аттестация:
- дифференцированный зачёт по производственной практике;

- анализ и оценка документации обучающихся по производственной практике;

- экзамен по профессиональному модулю.


Сведения об оценке результатов осуществления воспитания в рамках организации образовательной деятельности по настоящему профессиональному модулю, зафиксированных в пункте 2.3 второго раздела «Планируемые результаты организации образовательной деятельности по адаптированной основной программе профессионального обучения» адаптированной образовательной программы, представлены в рабочей программе воспитания адаптированной основной программы профессионального обучения.
